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Politika bezpeénosti a ochrany zdravi pri praci

Nedélame kompromisy v otazkach ochrany zdravi a bezpe¢nosti. Spole¢nost Druzstevni zavody DrazZice — strojirna
s.r.o. se fidi viemi pfedpisy regulujicimi bezpeénost a ochranu zdravi pii praci. Chceme, aby nasi zaméstnanci
vnimali pracovni prostfedi jako bezpeéné, rozvijejici se a podnétné. Prostiednictvim aktivit podporujicich zdravi
chceme nade zaméstnance inspirovat k dosaZeni vlastni pohody. Pracovni nehody vedouci k (iraziim jsou pficinou
zbyteéného utrpeni jednotlivell a ziraty produktivity spoleénosti. Proto u nas ziskalo bezpeéné pracovni prostfedi
strategicky vyznam. Nasim koneénym cilem je mit pracoviité bez jakychkoli zdravotnich rizik a urazi. Z toho
divodu pracujeme na nepietrZitém zlepSovani pracovniho prostiedi. Zaméiujeme se na preventivni opatieni
a individualni odpovédnost zaméstnanc( za svou vlastni bezpedénost. Odpovédnost za dodrZzovani piedpisi je
delegovana prostfednictvim linearni organizace. Vedouci pracovnici musi jit dasledné pifkladem. Zdravi
a bezpetnost musi byt souédsti programu pracovnich porad, kazdodennich vyrobnich porad, porad jednotlivych
usekid a oddéleni, porad vedeni a dalSich vyznamnych porad. Spoleénost ma odborné zplisobilou oscbu znalou
ochrany zdravi, bezpecnosti a pfislusnych pravnich pfedpisi, ktera zajiStuje a koordinuje ukoly v prevenci rizik.
Viichni zaméstnanci absolvuji koleni o soustavné prici souvisejici s ochranou zdravi a bezpecnosti a jsou
informovani o rizicich a bezpeéném chovani. Navitévnici a smluvni partnefi musi byt dostateéné informovéni, aby
mohli vykonavat navitévy nebo ukoly podle nasich bezpeénostnich pravidel.

+ Posujeme rizika za uc¢elem zjiténi a napraveni viech nedostatkii v pracovnim prostiedi véetné ergonomie,
coZ mize vést ke zlepen{ fyzického nebo dudevniho zdravi.

- Cinime nezbytna opatieni tykajici se hygieny prace na mistech vystavovanych piisobeni plynd, prachu,
hluku, rozpoustédel nebo izokyanatd. Zajistujeme, aby pracovnici pouzivali vhodné ochranné prostiedky,
nebyly na pracovistich piekro¢eny Zadné zékonné meze a pracovnici byli pro provadénou praci zdravotné
zpusobili.

+ Cinime pravidelné bezpeénostni obchuzky s cilem identifikace pripadnych zavad a nedostateéného
potadku na pracoviitich. Téchto bezpeénostnich obchiizek se v naplanovanych intervalech musi iéastnit také
zastupci vrcholového vedeni spoleénosti.

= Stanovujeme cile a akéni plany zaloZené na zji§ténych oblastech zlep$eni a v souladu s cili NIBE Group.

» Provadime pravidelné kontroly protipozarniho vybaveni, zdvihacich zafizeni, vysokozdviZnych vozika,
strojii a dalsich zafizeni, které by v pfipadé selhdni mohly pfedstavovat riziko. Provedené kontroly jsou
prokazatelné zdokumentovany.

» Hlaseni nebezpeénych situaci a wrazu. Usilujeme o aktivni a trvalé zapojeni zaméstnancii do vyvoje
a pfezkoumani praktik v oblasti BOZP, zjifténi a vySetfovani pfi¢in ptipadnych incidentl bezpeénosti prace
na pracovistich a pii pfijimani napravnych a preventivnich opatieni.

+ Pripravenost na nouzové situace. Nejméné jednou roéné provddime nacvik evakuace a revidujeme
havarijni plany. Vysledky provedenych cvi¢eni dokumentujeme a analyzujeme za uéelem identifikace, zda
existuje prostor pro zlepseni,

« Investice a provadéné zmény musi brat v ivahu mozna zlepseni bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci.
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